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NOMERQ: CINCC MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO.-—

RSCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOCS
SOCIALES RELATIVOS A . LA MODIFICACION DE
DETERMINADCS ARTICULOS DE SUS ESTATUTOS
SOCTALES OTORGADA POR LA COMPAN{A “GENERALI
ESPANA, S.A. de SEGUROS Y REASEGUROS”.

En MADRID, a diecisiete de noviembre de dos

mil veintiuno

Ante mi, TGNACIO GIL-ANTUNANO VIZCAINO,

Notario de esta Capital vy de su Tllustre

Colegio,

COMPARETCHE

DONA ROSARIO AMELIA FERNANDEZ-RAMOS OCA, Q\M/

e b T e

mayor de edad, letrada, con domicilio a estos

efectos en Madrid, calle Orense N° 2, con DNI /

NIF ntmero 46333137-M.
INTERVIENE, en nombre y representacidn, como

secretaria consejera de la entidad Y“GENERALI

ESPANA, S.A. de SEGUROS Y REASEGUROS", con NIF

nimero A-28007268 domiciliada en Madrid, calle
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Orense  numero 2. Constituida por tiempo
indefinide con 1la denominacién La Estrella,
s5.A, de seguros, mediante escritura otorgada en
Cartagena, el dia 7 de junio de 1201, ante el
Notario Don Ramén Rodriguez Arangos; cambiada
su denominacidén por “la Estrella, S.A. de
Seguros \% Reaseguros” mediante escritura
autorizada por el Notario que fue de Madrid Don
Alfredo Girbal Hernanz, el dia 10 de mayo de
1991, con el ntmero 1.773 de su protocolo;
adaptada a la ley de Sociedades Andnimas (al
Texto Refundido aprobado por el RDL 1564/1989,
de 22 de Diciembre) mediante escritura otorgada
ante el Notario que fue de Madrid, Don Alfredo

Girbal Hernanz, el dia 1 de junic de 1992, con

el nimero 2.017 de su protocolo.

INSCRITA dicha adaptacién en el Registro
Mercantil de esta Provincia, al tomo 3.780
general, 3.301 de la seccidén 3% del Libro de

Sociedades, folio 157, hoja numero 2.259,

inscripcidn 2652 .
Adopté la actual denominacién de GENERALT
ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS, segun

escritura otorgada ante la notario de Madrid,
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Dofia I1sabel Griffo Navarro, el dia 28 de junio

de 2010, en virtud de 1la cual, ademas “La

é Estrella, SLA. de  Seguros y  Reaseguros”

absorbié a la mercantil BANCO VITALICIO DE
FSPANA LA PREVISION Y BANCO VITALICIO DE
CATALUNA COMPANIAS DE SEGUROS SOBRE LA VIDA
REUNLDAS, que usa, por contraccidn, 1la
denominacién BANCO VITALICIC DE ESPANA, S.A. DE
SEGUROS Y REASEGUROS, adquiriende aquellia de
ésta a titulo universal su patrimenio vy
modificd su objeto social, siendo actualmente

el mismo, segun consta en el articulo Z de sus

Estatutos sociales:

“La Socledad tiene por objetc la practica,
en Espafia y en el extranjero de: 1. Toda clase
de seguros y reaseguros en el amblto del seguro
de vida y en el de los seguros distintos al de
vida para los que la Sociedad esté autorizada.
2-. TLas operaciones de capitalizacidn basadas

en técnica actuarial, gque consistan en obtener
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compremisos  determinados en cuanto a su
duracién y su importe, a cambio de desembolsos
Unico o periédicos previamente fijados. Las
actividades preparatorias o complementarias de
las de segurc o capitalizacién, y las
encaminadas a la prevencién de riesgos y dafios.
4-.La gestidén de Fondos de Pensiones \Y%
Entidades de Previsién Social Voluntarias, asi
como las actividades complementarias a la
misma, en los términos Yy con el alcance
establecidos por la legislacién especifica. 5-.
En general, todas las operaciocnes gque resulten
de la combinacién de las anteriormente
indicadas y las demds mercantiles autorizas por
la legislacidén de sequros. 6-. La colaboracién
con entidades no aseguradoras para La

distribucién de los servicios producidos por

egtas”.

Para diche cargo de Secretaria fue nombrada

por acuerdos de su representada de fecha 19 de
febrero de 2.014, los cuales se elevaron a
publico en escritura autorizada por la notario
de Madrid, Dofia Isabel Griffo Navarro, de fecha

25 de marzo de 2.014, con numerc 312 de
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protocolo, debidamente inscrita en el Registro

Mercantil de Madrid, 1.301* en la hoja
2=

registral de la sociedad.
Su legitimacidén para este acto resulta de su
cargo de Secretaria del Consejo y de los

acuerdos de la Junta General Extraordinaria de

Accionistas de su representada de fecha 22 de

. R [EP—

socigi, extremo que acredita con certificacidn
de los mismos, expedida por la secretaria del
Consejo de Administracitn, Dofia Rosa Amelia
Fernandez-Ramos Oca, con el visto bueno del
Presidente, pon..Jaimg Anchustegui Melgarejo,

cuyas firmas considero legitimas por cotejo

con otras originales legitimadas.
Dejo unida dicha certificacién a esta matriz

para su insercién en las copias que de la

GF3724123

presente se expidan.
En el concepto en que interviene le juzgo,

bajo mi responsabilidad, con facultades
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representativas suficientes para el presente

otorgamiento.

TITULAR REAL: En relacién a la scciedad

antes citada, yo el Notaric hago constar,
expresamente, que he cumplido con la obligacién
de identificacién del titular real que impone
la ley 10/2010 de 28 de abril, cuyo resultado
consta en el Registro de titular Real,
consultado por mi Y manifestando el

compareciente no haberse medificado el

contenido del mismo.
TIENE, a mi Jjuicio, segin interviene, la
capacidad legal necesaria para formalizar la

presente escritura de ELEVACION A PURLICO DE

ACUERDOS SOCIALES, y al efecto,

OTORGA

Que eleva a publico los acuerdos adoptados
por la Junta General de su representada,
contenidos en la certificacién que me entrega y
dejo unida a esta matriz. En consecuencia la
compareciente, seguin interviene, deja
formalizados los siguientes negocios juridicos:-

1- De acuerdo con los estatutos sociales se

fija en 7 el nimero de miembros del Consejo de

b4
o]

e
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Administracidén de la sociedad.
2~ Se nombra como consejera de la sociledad,

por plazo estatuario, a DONA ROSARIC AMELIA

FERNANDEZ-RAMOS OCA.
Las circunstancias personales de la nombrada

y su aceptacidén constan en la certificacioén

unida a la cual me remito.

3- Se modifican los articulos 17, 25 27,
28.BIS, 29.2, 30 y 31 cuyas redacciones constan
en la certificacién unida a la cual me remito.—

4- Como consecuencia de las modificaciones
estatutarias acordadas, y con el objetivo de
unificarlas, quedan derogados la totalidad de
los FEstatutos BSociales aprobandose un nuevo

texto refundido, gue consta Ccomo Anexo

transcrito en el certificado unido.
Hace constar la compareciente que el CNAE

correspondiente a la actividad principal de la

GF3724122

compafiia es el 65.11 Seguros de vida.




Hago la advertencia de la obligatoriedad de
inscripcidén de este documentoc en el Registro
Mercantil, conforme a lo previsto en el
articule 82 del Reglamento del Registro

Mercantil.,

INSCRIPCION PARCIAL. De conformidad con lo
establecido en el Reglamento del Registro
Mercantil, los otorgantes, segin intervienen,
solicitan expresamente la inscripcién parcial
de la presente escritura, en el supuesto de que
alguna de sus cldusulas, o de los hechos, actoes
o negocios juridicos contenidos en ella \%
susceptibles de inscripcién, adoleciese de

algun defecto, a fjuicio del registrador, que

impida la practica de la misma.

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION

Aplicacién Arancel, Disposicién Adicional 32
de la Ley 8/89 - DOCUMENTO SIN CUANTIA.
Proteccidén de datos de caracter personal.-

La compareciente gueda informada de lo

siguiente:
Sus datos personales serdn objeto de
tratamiento en esta Notaria, los cuales son

necesarios para el cumplimiento de las
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obligacicnes legales del ejercicio
de la funcién publica notarial, conforme a
lo previsto en la normativa prevista en la
legislacidn notarial, de prevencidn del
blanquec de capitales, tributaria vy, en su
caso, sustantiva que resulte aplicable al acto
o negocio juridico documentado. La comunicacién
de los datos personales es un requisito legal,
encontrandose el otorgante cobligade a facilitar
los datos personales, y estando informado de
que la consecuencia de no facilitar tales datos
es que no seria posible autorizar o
intervenir el presente documento paklico. Sus
datos se conservaran con caracter confidencial.-

La finalidad del tratamiento de los datos es

cumplir la normativa para autorizar /
intervenir el presente documento, su
facturacidn, seguimiento posterior y las

funciones propias de la actividad notarial de

obligado cumplimiento, de las que pueden

GF3724121
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derivarse la existencia de decisiones
automatizadas, autorizadas por la Ley,
adoptadas por las Administraciones Publicas Y
entidades cesionarias autorizadas por Ley,
incluida la elaboracién de perfiles precisos
para la prevencidén e investigacién por las
autoridades competentes del blanqueo de

capitales y la financiacién del terrorismo.

El notario realizarad las cesiones de dichos
datos que sean de obligado cumplimiento a las
Administraciones Publicas, a las entidades \%
suletos que estipule la Ley vy, en su caso, al

Notario que suceda o sustituya al actual en

esta notaria.
Los datos proporcionados se conservaran
durante los afios necesarios para cumplir con

las obligaciones legales del Notario o quien le

sustituya ¢ suceda.

Puede ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacidn, supresidn, limitacidn,
portabilidad y oposicién al tratamiento por
cerreo postal ante la Notaria autorizante, sita
en (28003) Madrid, Calle Raimundo Fernandez

Villaverde, 61. Asimismo, tiene el derecho a
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presentar una reclamacién ante una autoridad de

control.

Los datos seran tratados y protegidos segun
la Legislacidén Notarial, la Ley Orgéanica
15/1999 de 13 de diciembre de Proteccidn de
Datos de Carécter Personal {c la Ley que la
sustituya) y su normativa de desarrollo, y el

Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo

vy del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a
la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a

la libre circulacién de estos datos y por el

que se deroga la Directiva 95/46/CE.

Leida por mi esta escritura a la
compareciente, a su eleccién, advirtiéndole del
derecho que tiene de hacerlo por si, enterada

la encuentra conforme, la ctorga y firma.

Y yo, el Notario, DOY FE:

a) De haber identificado a la compareciente

per medic de su  documento identificativo,
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resefiade en la comparecencia, que me ha sido

exhibido.
b) De que la compareciente, a mi juicio,

tiene capacidad y estid legitimada para el

presente otorgamiento.
c) De que, después de la lectura, la
compareciente ha hecho constar haber quedado

debidamente informada del contenido de este

instrumento.

d} De que el consentimiento de 1la otorgante

ha sido libremente prestado.
e) De que el otorgamiento se adecua a la

legalidad y a la voluntad libre vy debidamente

informada de la compareciente.

f) De todo lo consignado en este instrumento
publico que gueda extendido en seis folios de
papel timbrado, exclusivo para documentos
notariales, de la misma serie, numerados

correlativamente en orden inverso al del

presente,
Estd la firma de la compareciente v la
del Notario Autorizante. Signado, Rubricado v

sellado,

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS
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Rosario Amelia_Fernandez-Ramos Oca, mayor de edad, de naclohalidad espaﬁola titular
dem 46.333.137-M, en su calidad de Secretaria y Letrada Asesor del Consejo
de Administracién de la entidad ‘mercantit anénima, de facionalidad espafiola y duracion
indefinida GENERALI ESPANA S. A. DE SEGUROS Y REASEGUROS, con domicilio social
en E-28020-Madrid, calle Orense ntun. 2; inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al
Tomeo 3.175, Libro 0, Folio 125, Hoja M-54202, Inscripcién 12 y siguientes y con NIF A-
28007268

CERTIFICO:

1.1.- Que Generali Espafia, S.A. de Seguros y Reaseguros celebré Junta Geperal
Extraordinaria de Accnonistas, en primera_convocatotia, el dia 22 de octubre de 2021 en
Madeid, "Callé T Orernse num. 2, bajo la Presidencia del Presidente del Consejo de
Admimstracién de la Sociedad, D. Jaime Anchistegui Melgarejo, actuando como Secretaria
la que también lo es del Consejo, D2 Rosarlo Amelia Fernandez-Ramos Oca, cuyo cargo
estd vigente v debidamente inscrito en el Registro Mercantil.

1.2.~ Que la convocatoria de dicha Junta Generai Extraordinaria de Accionistas se publicd

Va:l art: 0 4 de los Estatutos Sociales, y ha perman_ec:d_o colgada Jm_n_lter__rg_mggga_mgente en

- dicha pagma web desde entonces.

i e e i S A

El texto integro de dicha convocatoria es el siguiente:

“GENERALI ESPANA, S. A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
22 de Octubre de 2021

Ef Consejo de Administracién de Generall Espafia, S.A, de Seguros y Reaseguros, ha
convocado Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Socledad para el dia 22
de Octubre de 2021, gue se celebrard en Madrid, en el domicilio social, Calle Orense
ném. 2, en primera convocatoria a las 12:30 horas, vy en igual hora del dia siguiente,
en segundo llamamiento, con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA
PRIMERO.- Consejo de Administracién:
1,1, Fijaclén del nimero de miembros del Consejo de Administracion.
1.2. Nombramiento del Consejero Dofa Rosario Amella Fernandez-Ramos Oca
SEGUNDO.- Modificacién parcial de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales:
« Articulo 17 Presidente y Secretario.
« Articulo 25 Presidente, Vicepresidente y Secretario.
« Articulo 27 Secretario,

e Artfculo 28 bis.3 Comité de Auditoria.
o Articulo 29.2 Facultades del Consejo de Administracién. Materlas y facultades

expresamente reservadas al Consejo de Administracién.
» Articulo 30 Convacatoria y reuniones del Consejo.

e Articulo 31 Constitucién, deliberacion y adopcidn de acuerdos

GENERALL ESPANA, 5.4 te Saguros v Reaseguras, Domicilio Soclal: of Oranze, 12 28020 Madrid
NI F. A-2BU07268, Registro Mercantll de Madrid, Tome 24.758, Folio 178, Seccidn 8% Hoja M-54.202, Insofipeidn 1 161* genaralles



TERCERO- Refundir en un solo texto los Estatutos Sociales actuales.

CUARTO.~ Aprobacién del Acta de la Junta General.

De conformidad con lo previsto en el articulo 272 del Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, cualquler accionista puede examinar en el domicilio social el texto integro de
la modificacion propuesta de los Estatutos Soclales, el Informe de los Administradores
de justificacion de las modificaciones y el Texto integro de la refundicién de los
Estatutos Soclales asf como obtener de la Sociedad de forma inmediata y gratuita
copia de dichos documentos, solicitdndolo en el domicilio social de la sociedad {Caile
Orense num, 2- 28020 Madrid).

Los Sefiores Accionistas que deseen delegar su voto, podrédn obtener la
correspondiente tarjeta de asistencia o delegacion, solicitandolo con cinco dias de
antelacion, al menos, a la fecha de celebracién de la junta, de la propia Sociedad
(Calle Orense ntim. 2 ~ (28020) Madrid), o de su entidad depositaria. También
pueden solicitar su tarjeta de asistencla, con igual antelacién, enviando un correo

electrdnico a la direccién asesoriajuridicagenerali.es@generali.com

Asimismo, los Sefiores Acclonistas gue deseen asistir a la Junta por medios
telematicos pueden enviar un correo electrénico solicitdndolo a la citada direccién
(asesoriajuridicagenerall.e jenerali.com), indicando todos sus datos de contacto,
cinco dias antes de la sesién, con el fin de establecer las coordenadas necesarias para
su conexidn de tal forma que se asegure la autenticldad v la conexidn bilateral o
plurilateral en tiempo real con imagen y sonido de los asistentes en tiempo remoto.

Se pone en conocimiento de los Sefiores Accionistas que el Consejo de Administracién
podrd, si lo estima oportuno Y de acuerdo con lo previsto en el articulo 203 de ia Ley
de Sociedades de Capltal, requerir la presencia de un Notario para que asista a |a
Junta y Jevante la correspondiente acta notarial de @ misma, en cuyo caso no
procederd que la Junta acuerde la aprobacién del acta (segn figura en el punto
octavo del Orden del Dia antes resefiado).

Madrid, 23 de Julio 2021

El Presidente del Consejo de Administracién
Jaime Anchistegui Melgarejo”

1.3.- Que en la citada Junta General estuvieron presentes 5§ accionistas cor dergc oa
voto, titulares de 20.222,649 acciones, lo que supone que asistié a la Junta el 99,90 % del
capital social suscrito con derecho a voto, compuesto por 20,240,997 acclone . ordinarias,
nominativas, integramente desembolsadas, segln lista de asistentes con ecciorada y
firmada por la Secretarla con el Visto Bueno del Presidente,

Asistieron a la Junta General Extraordinaria de Accionistas todos los miembros del Consgjo
de Administracién de la Sociedad.

1.4.- Que, en la citada Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el dia 22 de
octubre de 2021 se aprobaron, con el voto favorable de todos log accionistas asistentes
con derecho a voto entre otros, los siguientes acuyerdos:

GENERALI ESPANA, 5,4 de Seguros ¥ Reaseguros, Domiciiio Soclal of Qrense, 22 20020 Madrig
N F: A-28007268 Reglstro Mereantll de Madrid. Tomo 24 788, Fotlo 179, Seccidn 82, Hoja M-54,202, Inscripeldn 1 1612 generalios
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/ "ACUERDO PRIMERO:

1.1 Fijar en 7 el numero de miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad,

1.2 Elegir a Dofia Rosario Amelia Fernandez-Ramos Oca Consejera de la
Sociedad por el plazo estatutario de cinco afios, Las ‘Ccircunstancias
personales de la Sra. Fernandez-Ramos constaran en el Acta de la Junta
General.

DONA ROSARIO AMELIA FERNANDEZ-RAMOS OCA, mayor de edad, letrada,
casé&ﬁﬁlcsho a estos efectos en Madrld calle Orense, niimero 2 y DNI/NIF
niimero 46.333.137-M, presente en este acto, acepta el cargo vy manifiesta no
estar Incursa en ninguna incompatibilidad para ejercerio”,

“ACUERDO SEGUNDO,.- Modificar parcialmente los siguientes articulos de
los Estatutos Sociales, que gqUedan fedactados del siguiente tenor literal:

“ARTICULO 17°.- PRESIDENTE Y SECRETARIO.

1.-Serd Presidente de la Junta General de Accionistas, el del Consejo de
Administracién; en su defecto, el Vicepresidente que le sustituya segin el articulo
24 de estos Estatutos, y a falta de ambos, el Vocal mas antiguo del Consejo de
Administracion y, caso de ser varios, el de mas edad.

2.- Fl Sacretario del Consejo de Administracidn ejercera también as funcicnes de
Secretario en las Juntas Generales de Accionistas, siendo sustituido en caso de
imposibilidad, ausencia o vacante, por el Vicesecretario si lo hubiere o por la
persona gue en cada caso designe la Junta General a propuesta del Consgjo de
Administracién.

3.- Corresponde al Presidente: hacer la declaraciéon de estar constituida la Junta
en forma legal y del niimero de socios que concurran, personalmente o por medio
de representacion, asi como su participacidn en el capital social y ndimero de votos
que les correspondan; dirigir las deliberaciones, concedlendo y retirando la palabra
a las personas que deseen intervenir; determinar los turnos para las
intervenciones y limitar los tiempos de uso de la palabra; poner fin a los debates,
cuando considere suficientemente discutido el asunto o punto del orden del dia de
que se trate, asi como proclamar el resultado de las votaciones; y, en general,
todas las facultades que sean necesatias para la mejor organizacién vy

[l’l

funcionamiento de la Junta General.
TARTICULO 259, PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO.

Fl Consejo de Administracién nombrara entre sus miembros un Presidente, uno o
mas Vicepresidentes y un Secretario, que podran ser reelegidos un numero
indefinido de veces. El Consejo de Administracién podréd también nombrar a un
Vicesecretario que sustituya al Secretario en los casos de ausencia, enfermedad o
vacante. Los cargos de Secretario y, en su caso, Vicesecretario podran recaer en

GENERAL] ESPARA, 5.A. do Seguros y Reaseguros, Demicille Secial: ¢f Orense, 32 28020 Madrid
NI F ;| A-26007 266, Regislio Mercandy de Madrid, Toms 24.750, Fofio 179, Seccien 8%, Hoja 14-54,202, Inscripcion 1 16814 genarali,es



personas que no tengan la condicidén de Consejero, asistiendo en este caso a las
reuniones sin voz ni voto.

En caso de enfermedad, ausencia o vacante, el Presidente sera sustituido por el
Vicepresidente, o en caso de existir varios Vicepresidentes, la sustitucién se hard
por orden de antigliedad en el cargo, y caso de tener la misma antigtiedad, por
orden de edad, salvo que al designar los Vicepresidentes se les hubiera asignado
un orden de preferencia, en cuyo caso, la sustitucidn se hard sigulendo dicha
preferencia.

A falta de Presidente y Vicepresidente o Vicepresidentes, desempefard las
funciones de Presidente el Vocal a quien corresponda por orden de antigiiedad vy,
caso de ser varios por orden de edad entre ellos.

En caso de enfermedad o ausencia del Secretario, podra ser sustituido por el
Vicesecretario si lo hubiere o de no existir Ia figura, el Consejo de Administracién
designard la persona que haya de sustituirle.”

“ARTICULO 27.- SECRETARIO Y VICESECRETARIO.

El Secretario o en su caso el Vicesecretario del Consejo extenderd las actas de las
reuniones que den lugar a elic en los libros correspondientes, y serdn consideradas
como auténticas las certificaciones de dichas actas y de los demas documentos de
la Sociedad que expida con el Visto Bueno del Presidente o de quien sustituya a
éste”.

"ARTICULO 28.BIS

3.- El Comité de Auditorfa se entenderé vélidamente constituido cuando concurran
a la reunidn, presentes o representados, al menos dos de sus miembros. El Comité
deberd reunirse al menos dos veces al afio Y necesariamente antes de la
aprobacién de las cuestas anuales.

El Presidente podra convacar su reunién cuando lo estime pertinente vy, en todo
caso, deberd convocarlo cuando lo soliciten, al menos dos de sus miembros,

Actuard como Secretaric del Comité, el designado por el Consejo de
Administracién o por los miembros del Comité, pudiendo actuar como Secretario
el del Consejo de Administracién. Podrén asistir a las reuniones del Comité de
Auditoria, con voz pero sin voto, el Auditor interno, el responsable de la funcién
de cumplimiento y cualquier otro directivo de la sociedad cuando sean requetidos
para ello.”

“ARTICULO 29.2

29.2. Materias y facultades expresamente reservadas al Consejo de
Administracion,

Ademas de las facultades indelegables segtin ley, son facultades indelegables del
Consejo de Administracidn -que le quedan reservadas al mismo Y que se obliga a
ejercerlas directamente sin que, por tanto, puedan ser objeto de delegacién- las
facultades y materias de decisién que a continuacién se astablecen:

GENERALI ESPARA, § A. de Seguros y Reaseguros. Domicilio Social: of Grense, 42. 28020 Madrid
NLF  A-28007268. Registro Mereanitll de Madrid Toma 24 758, Folio 174, Secelon 6% Hoja M-54.202, nscripoion 1.1642 generalies
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Aprobar la estructura organizativa de la Sociedad y el establecimiento de los
posibles comités internos o Comisiones dentro del Consejo de Administracion.

Definir y aprobar el Sistema de Control Interno y el marco de Gestidén de Riesgos.
Otorgar, modificar y revocar las facultades delegadas y (os poderes otorgados a
los miembros del Consejo de Administracion.

Aprobar las Politicas de remuneracién a favor de los empleados y de los miembros
de los 6rganos sociales, incluyendo los planes de remuneracidn basados en
instrumentos financieros.

Nombrar y revocar o despedir a los miembros de la Alta direccién de la Compafila
que dependen directa y jerdrquicamente del Consejero-Delegado, asf como a los
Jefes de las Funclones de Control aprobando su remuneracion correspondiente,
Aprobar la Estrategia de Distribuciéon de Activos,

Aprobar la externalizacién y/o subcontratacién de las funciones criticas y/o
actividades criticas o importantes de la Sociedad, incluyendo la gestion de bienes
inmuebles y/o cartera de valores, incluyendo los términos y las condiciones
generales de los contratos de subcontratacion.

Aprobar las operaciones intra-grupo, cuando se realicen en condiciones diferentes
a las estandar de mercado.

Formular y aprobar las propuestas de los Estados Financieros y demas Cuentas
para su aprobacién por el érgano social competente; asi como, la propuesta de
aplicacién de los resultados y la distribucién de cualesquiera dividendos a cuenta.
Aprobar cualquler acuerdo de accionistas de particular importancia estratégica, asi
como cualquier acuerdo que establezca y/o modifique los términos y condlciones
de Inversion y/o desinversion en cualquier sociedad participada por la Compafiia
y los derechos y obligaciones relevantes como accionista, incluyendo las Opciones
de Compra y Venta.

La apertura y cierre de sucursales u oficinas secundarias.

En relacién a las materias relativas a inversiones y salvo que se realicen bajo
Contratos de Gestion de Activos:

12.1. Las operaciones de inversion y desinversién, compraventa de participaciones
sociales, de socledades, o de divisiones o patrimonios o actividades de sociedades,
y activos de todo tipo, con un valor superior a 50 millones de euros si se utilizan
activos libres (no sometidos a carga o gravamen); y, en cualquier caso, cuando
tengan un valor superior al 2% de la capitalizacién media de Assicurazioni Generali
SpA en los (ltimos seis meses.

12.2. Las operaciones relacionadas con fondos alternativos (fondos de cobertura,
fondos de infraestructura, capital privado) que tengan un valor superior a 150
millones de euros.

12.3. Las operaciones relacionadas con acciones cotizadas que tengan un valor
superior a 100 miliones de euros.

12.4. Las operaciones relacionadas con valores no cotizados {acciones,
patrimonio, deuda, capital o deuda intermedia) que tengan un valor superfor a 50
miliones de euros.

12.5. Las operaciones relacionadas con la inversién y desinversion en inmuebles,
incluyendo la inversién y desinversién en fondos y propiedades, ta compra y venta
de derechos reales, la concesion de licencias o derechos de uso reales, e hipotecas
que tengan un valor superior a 25 mitlones de euros.

13. Las operaciones de fusién o escision cuando el valor total de los activos
fusionados o escindidos sea Igual o superior a 15 millones de euros.—

14. El suministro de bienes y servicios, ciando el valor de los bienes o servicios
sea superfor o igual a 5 millones de euros.

15, Los acuerdos de cooperacién para el ejercicio y desarrollo de la actividad de Ja
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Sociedad, incluyendo los acuerdos de bancaseguros, cuyo valor sea suparior o
igual a 15 millones de euros.

16. La emisidn de instrumentos financleros, cuando el valor de la operacion sea
superior o Igual a 15 millones de euros.

17. La concesidn de préstamos, la ejecucidn como prestatario de contratos de
préstamo y garantfas que no pertenezcan a una actividad aseguradora), u
operaciones similares, con un valor superior o igual a 5 millones de euros.—

18. Los acuerdos de transaccién, judiciales o extrajudiclales, con un valor superior
o igual a 5 millones de euros”.

“ARTICULO 30°.- CONVOCATORIA Y REUNIONES DEL CONSEJO,

El Consejo de Administracién se reunird, convocado por su Presidente o el que
haga sus veces, siempre que lo estime conveniente en interés de la Sociedad vy,
en todo caso, con la periodicidad que establezea la normativa vigente,

Los Consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo
podrén convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracién en Ia localidad
donde radique el domicilio social si, previa peticién al Presidente, éste sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

Las convocatorias se realizardn, por carta, telegrama, telefax, correo electrénico
0 cualguier otro medio digital, por el Secretario con una antelacién minima de
cuatro (4) dias, celebréndose la reunién en el domicilio social o en el lugar que
designe la convocatoria.

El Consejo de Administracién podra celebrarse asimismo en varios lugares
conectados por sistemas de audioconferencia, videoconferencia u ottos medios de
comunicacion a distancia segin vaya avanzando el estado de la técnica, que
permitan el reconocimiento e identificacién de los asistentes, la permanente
comunicacion entre los concurrentes independientemente del lugar en que se
encuentren, asf como la intervencién, emisién y sentido del vote, todo ello en
tiempo real. Los asistentes a cualquiera de los iugares se consideraran, a todos
los efectos relativos al Consejo de Administracién, como asistentes a la misma y
nica reunién. La sesién se entendera celebrada en el lugar que designe la
convocatoria.

En cualquier momento y lugar en que se encuentren, presentes o debidamente
representados, la totalidad de jos Consejeros de la Sociedad y los concurrentes
acepten por unanimidad la celebracién del Consejo y el orden del dia del mismo
podra ser tomados toda clase de acuerdos gue seran validos y obligatorios, aun
cuando se hublera convocado la sesién con arreglo a las prescripciones de estos
Estatutos.”

"319.~ CONSTITUCION, DELIBERACION Y ADOPCION DE ACUERDOS,

1.-Para que el Consejo quede vélldamente constituido serd preciso que concurran
a la sesion, presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes.
2.-Los Consejeros podran hacerse representar por otro Consejero, mediante carta,
telegrama, correo electrénico o cualguier oro medio digital dirigido al Presidente,
pudiendo un mismo Consejero ostentar varias delegaciones.
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3.-El Presidente del Consejo de Administracidn dirigird las deliberaciones
concederd el uso de la palabra y resolverd sobre las incidencias que se produzcan.

4.- Los acuerdos del Consejo de Administracion se adoptarén por mayorfa absoluta
de los Consejeros concurrentes a la sesidn, presentes o representados, salvo que
la Ley o estos Estatutos exljan una mayoria superior. En caso de empate decidira
el voto del Presidente, siendo este voto de calidad intransferible.

5,- Las volaciones se podrén realizar por escrito, sin necesidad de sesién, cuando
ningldn Consejero se oponga a este procedimiento.”

“ACUERDO TERCERQ Refundir en un solo texto los Estatutos Sociales
actuales, incorporando las modificaciones que se acaban de aprobar, y

aprobar dicho texto refundido™. ¢
s
1.5,- Que los acuerdos anteriores fueron aprobados en votaciones separadas conforme a
lo previste en el articulo 197 bis de la Ley de Sotiedades de Capital, votandose Igualmente
de forma individual y separada la modificacién de cada uno de los articulos de los Estatutos
Sociales (y la aprobacién de un texto refundido) que constan en el acuerdo Segundo y que
se han transcrite literalmente. Todos los acuerdos fueron aprobados por unanimidad.

1.6.- Que el acta de la Junta fue autorizada por ei Notario del Ilustre Colegio de Madrid,
D. Ignacio Gli-Antufiano Vizcalno, por lo que, de acuerdo con lo previsto en el art.© 103
de! Reglamento del Registro Mercantil no necesitd ser aprobada por {a Junta, ni precisa ser
firmada por el Presidente y la Secretaria.

Y para gque conste y surta efectos, expido y firmo [a presente certificacion con el Visto
Bueno del Sr. Presidente del Consejo de Administracién en Madrid, a 4 de noviembre de

2021.

V.c B.© LA SECRETARIA

EL PRESIDENTE DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

[

Fdo. Jaime Anchiistegui Melgarejo Fdo: Rosario A. Fdez-Ramos Oca
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TITULO |

CONSTITUCION, DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y
DOMICILIO DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1°.- DENOMINACION Y NORMATIVA APLICABLE.

La Sociedad denominada actualmente GENERAL! ESPANA, S.A. DE
SEGUROS Y REASEGUROS, se constituyé por escritura publica otorgada en
Cartagena el dia 7 de junio de 1.901 y se regira por estos Estatutos, por el

Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, por la Ley y Reglamento

de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados y demas normativa

espafiola y comunitaria de aplicacion.

. Asimismo, la sociedad es filial del Grupo de Seguros Generali, con sede central

en ltalia ¥, en cuanto tal, estd obligada a cumplir con las medidas que con
arreglo a derecho y normativa aplicable, la sociedad matriz del Grupo adopte
en el ejercicio de sus actividades de direccion y coordinacion, para la
implementacion de la legislacion aplicable y las disposiciones establecidas por
el IVASS (Autoridad Supervisora de las Empresas de Seguros Privados y
Colectivos de ltalia) en el tnico y supremo interés de una gestion estable y
eficaz del Grupo. Los Directivos y Administradores de la sociedad deberan
facilitar a la Sociedad Matriz cualguier dato e informacion que permita adoptar
dichas medidas y, todo ello, sin perjuicio del respefo y aplicacion de la
normativa esparicla y de las facultades de ordenacion y supervision de la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones espafiola.

ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL.

La Sociedad tiene por objeto la practica, en Espafia y en el extranjero de:
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Toda clase de seguros y reaseguros en el ambito del seguro de vida y
en el de los seguros distintos al de vida para los que la Sociedad esté
autorizada,

Las operaciones de capitalizacion basadas en técnica actuarial, que
consistan en obtener compromisos determinados en cuanto a su
duracién y a su importe, a cambio de desembolsos Gnicos o periodicos
previamente fijados.

Las actividades preparatorias o complementarias de las de seguro o
capitalizacién, y las encaminadas a la prevencién de riesgos y dafios.

La gestién de Fondos de Pensiones y de Entidades de Previsién Social
Voluntarias, asi como las actividades complementarias a la misma, en
los términos y con el alcance establecidos por la legislacion especifica.

En general, todas las operaciones que resulten de {a combinacién de las
anteriormente indicadas y las demas mercantiles autorizadas por la
legislacion de seguros.

La colaboracién con entidades no aseguradoras para la distribucion de
los servicios producidos por éstas.

Dichas actividades podran ser desarrolladas parcialmente por la Sociedad, de
modo indirecto, mediante la ftitularidad de acciones o participaciones en
sociedades con objeto idéntico o analogo.

La inversion de los fondos afectos a provisiones técnicas correspondientes a
operaciones realizadas tanto en Espafia como en el extranjero se ajustaré a lo
que disponga la legislacion vigente en el pais respectivo.

Todos los deméas fondos de la Sociedad no comprendidos en el apartado
anterior, podran también ser invertidos en las formas autorizadas para las
provisiones técnicas o en aquellas otras que el Consejo de Administracién
juzgue oportuno, con arreglo a los principios de congruencia, seguridad,
liquidez y rentabilidad.
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ARTICULO 3°.- PURACION.

La duracion de la Sociedad serd indefinida, habiendo dado comienzo a sus

operaciones el dia 7 de junio de 1.901.

it e i T s

ARTICULO 4°.- DOMICILIO. SEDE ELECTRONICA Y PAGINA WEB
CORPORATIVA.

L a Sociedad tendra su domicilio social en Madrid, Calle Orense nim. 2; '/

El Consejo de Administracion podré acordar su traslado dentro del mismo
términc municipal, asi como establecer sucursales, agencias, delegaciones y

oficinas en cualguier lugar de Espafa y el extranjero.

La Sociedad fendra una pagina Web (www.generalies). E! Consejo de

Administracién podra acordar la supresion y el traslado de la pagina Web de [a
Sociedad. El acuerdo de supresion o traslado debera inscribirse en el Registro
Mercantil y, en todo caso, se hard constar en la pagina Web suprimida o
trasladada, durante los 30 dias posteriores a la adopgcién del mismo.

TITULO 1
CAPITAL SOCIAL

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL.

El capital social es de SESENTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTINCO MIL
CUATROCIENTOS EUROS CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS DE EURO
(60.925.400,97), totalmente suscrito y desembolsado, dividide en 20.240.987
acciones, ordinarias, nominativas, de 3,01euros de valor nominal cada una,
serie unica, y correlativamente numeradas de 1 al 20.240.997 ambas inclusive,
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ARTICULO 6°.- ACCIONES.

Las acciones estaran representadas por titulos nominativos, que se extenderan
en la forma y con los requisitos que determine la legislacion y llevaran la firma
de un Consejero, cuya firma podra estamparse por procedimientos mecanicos.

Los titulos de las acciones podran ser unitarios o multiples. Podran extenderse
extractos de inscripcion o resguardos con los requisitos que determine la Ley y
que llevaran la firma establecida en el parrafo anterior para las acciones.

Las acciones se inscribirdn en un Libro Registro en e gue se anotaran las
sucesivas transmisiones y la constitucién de derechos reales y otros
gravamenes sobre ellas.

La Sociedad sélo reputara accionistas a quien se halle inscrito en ese Libro

registro.

ARTICULO 7°.- ACCIONES SIN VOTO.

La Sociedad podra emitir acciones sin voto por un importe nominal no superior
a [a mitad del capital social desembolsado.

Los iitulares de acciones sin voto tendran derecho a percibir un dividendo anual
minimo del 5% del capital social desembolsado por cada accion sin voto.

El régimen juridico aplicable a las acciones sin voto serg el establecido en los
articulo 90, 91 y 92 del vigente Texto Refundido de Ia Ley de Sociedades
Andnimas y normas que los desarrollen o modifiquen.

Todos los articulos de los presentes Estatutos sociales deben ser entendidos e
interpretados de forma que sea siempre plenamente respetado ese régimen

juridico aplicable a las acciones sin voto.



ARTICULO 8°.- DIVIDENDOS PASIVOS.

1. Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, los
accionistas deberan proceder al desembolso en la forma y en el
momento que determine el Consejo de Administracion, dentro
de los limites que haya fijado el acuerdo de la Junta General de
Accionistas relativo a la ampliacién de capital de que se trate.

2. Los efectos de la mora y las acciones a ejercitar conira el
accionista que se hallare en mora en el pago de los dividendos
seran los establecidos legalmente.

ARTICULO 9°,- COPROPIEDAD DE LAS ACCIONES.
 Las acciones son indivisibles.
Los copropietarios de una accién habrén de designar una sola persona para el
ejercicio de los derechos de socio y responderan solidariamente frente a la

Sociedad de cuantas obligaciones deriven de la condicién de accionistas.

La misma regla se aplicara a los demés supuestos de cotitularidad de derechos

sobre las acciones.

ARTICULO 10° .- SUMISION DE L.OS ACCIONISTAS.

La posesion de una accion lleva consigo sumision a [os presentes Estatutos y a
los acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracién, mientras

una y otro obren dentro de sus atribuciones.

ARTICULO 11°,-. PERDIDA DE TITULOS

En los casos de extravio, sustraccion o destruccion de los titulos
representativos de acciones, el titutar legitimado en los asientos de los libros-

registro podré obtener un duplicado de aquél, dando cuenta del hecho a la
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Sociedad junto con declaracién de no haber fransmitido el titulo. Transcurrido
un mes desde la publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil y en un diario de Jos de mayor circulacién en la provincia
de Madrid, se expedira un nuevo ejemplar con el sello de Duplicado, quedando
anulado el primero y exenta la sociedad de toda responsabilidad respecto al
mismo,

Los gastos de publicacién de los anuncios seran de cuenta del interesado.

También se expedira un nuevo titulo en sustitucién del que se presente
deteriorado, que seré4 recogido.

TITULO I

GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

A.- DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 12°.- JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

La Junta General, convocada y constituida conforme a estos Estatutos,
representa a la totalidad de los accionistas y sus acuerdos son obligatorios atin
para aquellos que no asistan a la sesién en que se adopten o disientan del
parecer de la mayoria, sin perjuicio de los derechos de impugnacién y de

separacion previstos en las leyes.

ARTICULO 13°.- LUGAR Y TIEMPO DE CELEBRACION DE LA JUNTA

La Junta General se celebrara en la localidad donde la Sociedad tenga su

domicilio.
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La Junta General podra acordar su propia prorroga durante uno o varios dias
consecutivos, a propuesta de los Administradores o de un nimero de socios
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social concurrente a ia
misma. Cualquiera que sea el namero de las sesiones en que se celebre |a
Junta, se considerard Gnica levantandose una sola acta para todas las

sesiones.

ARTICULO 14°.- ASISTENCIA.

Tendréan derecho de asistencia a las Juntas Generales todos los fitulares de
una o0 mas acciones gue las tengan inscritas a su nombre en el Libro registro
con cinco dias de antelacion al de la celebracion de la Junta, vy estuvieren al
corriente en el pago de los dividendos pasivos vencidos.

El derecho de asistencia a las Juntas Generales es delegable sé6lo en otro
accionista. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta. La reprasentaciéon es siempre revocable. La
asistencia personal a la Junta del representado tendra valor de revocacion. La
solicitud publica de representacion, la representacion familiar y la conferida a
un apoderado general para administrar todo el patrimonio, se regira por las

normas legales vigentes.

ARTICULO 15°.- VOTACIONES

Cada accién conferira el derecho a un voto, salvo las acciones sin voto, que se

regiran por lo dispuesto en el articulo 7°.

ARTICULO 16°.- CONVOCATORIA, ANUNCIO Y CONSTITUCION,

Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias y habran de ser
convocadas por el Consejo de Administracion.

La convocatoria de las Juntas Generales se hara por medio de anuncio

publicado en pagina Web de la Sociedad por lo menos un mes antes de la
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fecha fijada para su celebracion, salvo los supuestos en que por Ley se exija
mayor plazo de convocatoria. En el anuncio se expresara la fecha y lugar de la
reunion y todos los asuntos que han de tratarse. Asimismo, se podra hacer
constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda
convocatoria.

Las Juntas Generales se consideraran validamente constituidas, en primera o
en segunda convocatoria, cuando concurran accionistas presentes o
representados que posean el capital suscrito con derecha a voto que, como
minimo, exijan las disposiciones legales en vigor para acordar validamente
sobre los extremos que hayan sido objeto de la convocatoria respectiva.

ARTICULO 17°.- PRESIDENTE Y SECRETARIO.

1. Sera Presidente de la Junta General de Accionistas, el del
Consejo de Administracion; en su defecto, el Vicepresidente que
le sustituya segun el articulo 24 de estos Estatutos, y a falta de
ambos, el Vocal mas antiguo del Consejo de Administracién v,
caso de ser varios, el de mas edad.

2, El Secretario del Consejo de Administracion ejercera también las
funciones de Secretario en las Juntas Generales de Accionistas,
siendo sustituido en caso de imposibilidad, ausencia o vacante,
por el Vicesecretario si lo hubiere o por la persona que en cada
caso designe la Junta General a propuesta del Consejo de
Administracién.

3. Corresponde al Presidente: hacer la declaracion de estar
constituida la Junta en forma legal y del nimero de socios que
concurran, personalmente o por medio de representacion, asi
como su participacion en el capital social y nimero de votos que
les correspondan; dirigir las deliberaciones, concediendo y
retirando la palabra a las personas que deseen intervenir;
determinar los turnos para las intervenciones y limitar los
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tiempos de uso de la palabra; poner fin a los debates, cuando
considere suficientemente discutido el asunto o punto del orden
del dfa de que se trate, asi como proclamar el resuitado de las
votaciones; y, en general, todas las facultades gue sean
necesarias para la mejor organizacion y funcionamiento de (a

Junta General.

ARTICULO 18°.- FUNCIONAMIENTO Y DELIBERACIONES.

Corresponde al Presidente de la Junta ordenar el modo de desarrollo de la

votacion.

Cada uno de los puntos de! Orden del Dia se someteran individualmente a

votacion.
Los acuerdos se adoptarén por mayorfa de votos de los socios presentes y

 representados, salvo en los casos en que la Ley disponga una mayoria

superior.

. ARTICULO 19°.- FACULTADES DE LA JUNTA GENERAL.

La Junta General se halla facultada para adoptar toda clase de acuerdos
referentes a la Sociedad, previstos en la Ley o en los presentes Estatutos y

particularmente con las siguientes faculiades:

(a) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas, la

aplicacién del resultado y la gestion social.

{b) Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de
Administracion y en su caso a los fiquidadores, asi como ratificar o
revocar los hombramientos provisionales de tales miembros efectuados

por el propio Consejo.

10
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(c) Nombrar, reelegir y separar a los auditores de cuentas.

(d) Ejercitar la accién social de responsabilidad contra cualquiera de los
indicados en los apartados anteriores.

(e) Aprobar las modificaciones de Estatutos Sociales.

() Aumentar o reducir el capital social, suprimiendo o limitando el derecho
de suscripcion preferente, con la oportuna delegacion, en su caso, en el
Consejo de Administracion.

(g) Emitir obligaciones, bonos u ofros valores analogos,

(h) Aprobar la adquisicion, enajenacion o aportacién a otra sociedad de
activos esenciales.

() Transformar, fusionar, escindir, segregar, ceder globalmente activos y
pasivos o disolver la Sociedad, asi como aprobar cualquier operacion
cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad, vy el
traslado del domicilio al extranjero.

() Aprobar la adquisicion, enajenacién o aportacion a ofra sociedad de
activos esenciales.

(k) Aprobar la politica de remuneracién de los Consejeros en los términos
establecidos en la Ley y en los presentes Estatutos.

() Decidir sobre asuntos que sean sometidos a su consideracién por
acuerdo del Consejo de Administracion: y cualesquiera otros asuntos
que determinen la ley o los estatutos.

ARTICULO 20°.- JUNTAS GENERALES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

1. La Junta General Ordinaria se reunira dentro del primer semestre
de cada afio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso,
las cuentas anuales y resolver sobre Ia aplicacion del resultado,

i1




sin perjuicio de su competencia para tratar y acordar sobre

cualguier otro asunto que figure en el Orden del Cia.

2. Toda Junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendra
la consideracién de Junta General Extraordinaria.

%EARTICULO 21°- FACULTAD Y OBLIGACIONES DE CONVOCAR LAS
:' JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS.

Las Juntas Generales habréan de ser convocadas por el Consejo de
Administracion.

El Consejo de Administracion podra convocar la Junta General Extraordinaria
de Accionistas siempre que lo considere conveniente para los intereses

sociales.

Debera el Consejo de Administracion convocar la Junta General Extraordinatia
de Accionistas cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un 5

por 100 del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la

Junta. En este caso la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de
los treinta dias siguientes a la fecha en gue se hubiere requerido notariaimente
a los administradores para convocarla y dentro del Orden del Dia se incluiran

necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Las Juntas Generales de Accionistas podran ser convocadas judicialmente en

los casos previstos en las leyes.

ARTICULO 22°.- ACTA DE LA JUNTA GENERAL.

i a lista de asistentes a la Junta General de Accionistas figurara al comienzo de
la propia acta o se adjuntara a ella por medio de anejo firmado por el Secretario
con el Visto Bueno del Presidente. También podra formarse mediante fichero o
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incorporarse a soporte informatico en la forma establecida por la normativa

aplicable.

El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de
haberse celebrado ésta, y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por
el Presidente y dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro
por la minoria.

El Acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a

partir de la fecha de su aprobacion.

Las Actas, una vez aprobadas, seran firmadas por el Secretario de la sesién,
con el Visto Bueno de quien hubiera actuado en ella como Presidente.

En los supuestos de acta notarial de la Junta General, su levantamiento,
contenido y cierre, se acomodaran a lo previsto en la normativa aplicable. El
acta notarial tendra la consideracion de acta de la Junta.

B.- DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 23°.- CONSEJO DE ADMINISTRACION, GOMPOSICION Y
DESIGNACION

1. La gestion, representacion, administracion y vigilancia de la
Sociedad corresponde al Consejo de Administracién. La
representacion se extenderd a todos los actos comprendidos en
el objeto social delimitado por estos Estatutos.

2. El Consejo de Administracion estara compuesto por un minimo

de 5 Consejeros y un maximo de 20.

3. El nombramiento de los Consejeros y la determinacion de su
nimero dentro del maximo y minimo fijado por estos Estatutos
corresponde a la Junta General de Accionistas.
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4. Para ser Consejero no se requiere la cualidad de accionistas.
5. Los miembros del Consejo de Administracidon no estaran incursos

en ninguna causa de incompatibilidad legal para el ejercicio del

cargo.

ARTICULO 24°,- DURACION. VACANTES.

Los miembros del Consejo de Administracion desempefiaran su cargo por un
periodo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos un nimero indefinido de veces.
Si durante el plazo para el que fueron nombrado los Consejeros se produjeran
vacantes, el Consejo podra designar entre los accionistas las personas que
hayan de ocuparlas, sometiendo su nombramiento a la primera Junta General

que se celebre con posterioridad.

ARTICULO 25°.- PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO.

El Consejo de Administracion nombrara entre sus miembros un Presidente, uno
o mas Vicepresidentes y un Secretario, que podran ser reelegidos un namero
indefinido de veces. El Consejo de Administracién podra tambien nombrar a un
Vicesecretario que sustituya al Secretario en los casos de ausencia,
enfermedad o vacante. Los cargos de Secretario y, en su caso, Vicesecretario
podran recaer en personas que no tengan la condicion de Consejero,

asistiendo en este caso a las reuniones sin voz ni voto.

En caso de enfermedad, ausencia o vacante, el Presidente sera sustituido por
el Vicepresidente, o en caso de existir varios Vicepresidentes, la sustitucion se
hara por orden de antigiedad en el cargo, y caso de tener la misma
antigtiedad, por orden de edad, salvo que al designar los Vicepresidentes se
les hublera asignado un orden de preferencia, en cuyo caso, la sustitucion se

hara siguiendo dicha preferencia.
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A falta de Presidente y Vicepresidente o Vicepresidentes, desempefiara las
funciones de Presidente el Vocal a quien corresponda por orden de antigiledad
Yy, caso de ser varios por orden de edad entre elfos.

En caso de enfermedad o ausencia del Secretario, podra ser sustituido por el
Vicesecretario si lo hubiere o de no existir la figura, el Consejo de
Administracién designara la persona que haya de sustituirle.

ARTICULO 26.- PRESIDENTE.

Al Presidente del Consejo de Administracion, o a quien le sustituya,
corresponde la Presidencia de la Sociedad y de sus organos de gobierno vy
administracion con plenas facultades y uso de la firma social para cuanto
requiera el cumplimiento de aquellos acuerdos del Consejo o de la Junta
General en que no se haya desighado expresamente persona para su

ejecucion.

ARTICULO 27.- SECRETARIOQ Y VICESECRETARIO .

El Secretario o en su caso el Vicesecretario del Consejo extendera las actas de
las reuniones que den lugar a ello en los libros correspondientes, y seran
consideradas como auténticas las certificaciones de dichas actas y de los
demas documentos de la Sociedad que expida con el Visto Bueno del
Presidente o de quien sustituya a éste.

ARTICULO 28.- REGIMEN INTERNO Y DELEGACION DE FACULTADES.

1. El Consejo de Administracion regulara su propio funcionamiento,
aceptara la dimisiéon de Consejeros y podra delegar todas o
parte de sus facultades, salvo las indelegables por ley, en una
Comisién Ejecutiva designada de su seno o en ung o varios de
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los miembros del propio Consejo de Adrninistracién, dandoles o
no la denominacién de Consejeros Delegados, o cualquier otra
que estime oportuna, sin perjuicio de los apoderamientos que

pueda conferir a cualquier persona o entidad.

2. En ningtin caso podran ser objeto de delegacion la rendicion de
cuentas y la presentacion de balances a la Junta General, ni las
facultades que ésta conceda al Consejo, salvo en este dltimo
caso que fuese expresamente autorizado por ella.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracién en una Comisidon Ejecutiva o en uno o varios de
los miembros del Consejo de Administracion, y la designacion
de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos,
requerira para su validez el voto favorable de las dos
terceras partes de los componentes del Consejo y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro

Mercantil.

ARTICULO 28 BIS.- COMITE DE AUDITORIA.

1- El Consejo de Administracion constituira en su seno, un
Comité de Auditoria para supervisar los sistemas de control
interno y de gestién de riesgos de la sociedad, cumplimiento y la
auditoria interna, estableciendo las oportunas relaciones con los

auditores de cuentas externos.

2. El Comité de Auditorfa se compondra de tres miembros,
nombradaos por el Consejo de Administracion entre los Consejeros
no ejecutivos de la Sociedad. Al menos dos de los miembros dei
Comité de Auditoria seran independientes y uno de ellos sera
designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en
materia de contabilidad, auditoria o en ambas. El Presidente del
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Comité sera designado por el Consejo de entre los consejeros
independientes que formen parte de ella y debera ser sustituido
cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido uha vez transcurrido un
plazo de un afio desde su cese.

3.- El Comité de Auditoria se entendera validamente constituido
cuando concurran a la reunién, presentes o representados, al
menos dos de sus miembros, FEl Comité deberd reunirse al
menos dos veces al afio y necesariamente antes de Ia aprobacion
de las cuestas anuales.

El Presidente podra convocar su reunién cuando o estime
pertinente y, en todo caso, debera convocarlo cuando lo soliciten,
al menos dos de sus miembros.

Actuaré como Secretario del Comité, el designado por el Consejo
de Administracion o por los miembros del Comité, pudiendo actuar
como Secretario el del Consejo de Administracion. Podran asmttr
a las reuniones del Comité de Auditoria, con voz pero sin voto, el
Auditor interno, el responsable de la funcion de cumplimiento vy
cualquier ofro directivo de la sociedad cuando sean requeridos
para ello,

4. Corresponde al Comité de Auditoria, entre otras, las siguientes
funciones:

1. Informar a la junta general de accionistas sobre las
cuestiones que se planteen en relacidén con aquellas
materias que sean competencia del Comité.

2. Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la
auditorfa interna y los sistemas de gestion de riesgos,
incluidos los fiscales, asi como discutir con el auditor de
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cuentas las debilidades significativas del sistema de control

interno detectadas en el desarrolio de ia auditoria.

Vigilar el funcionamiento y la observancia del modelo de
prevencién de riesgos penales, para lo cual recabara los
oportunos informes sobre los riesgos de incumplirniento a
las unidades competentes.

Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la

informacion financiera preceptiva.

Elevar al consejo de administracién las propuestas de
seleccién, nombramiento, reeleccidn y sustitucion del
auditor externo, asi como las condiciones de su
contratacién y recabar regularmente de él informacion
sobre el plan de auditoria y su ejecucién, ademas de
preservar su independencia en el ejercicio de sus

funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo
para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que
puedan poner en riesgo su independencia, para su examen
por el Comité, y cualesquiera otras relacionadas con el
proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en Ia legisiacion
de auditoria de cuentas y en las normas de auditorfa. En

todo caso, deberan recibir anualmente

de los auditores externos la declaracion de su
independencia en relacion con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la
informacién de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados vy los correspondientes honorarios percibidos de
estas entidades por el auditor externo o por las personas o
entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en

la legislacion sobre auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del

informe de auditoria de cuentas, un informe en e} que se
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expresara una opinién sobre la independencia del auditor
de cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la
valoracién de la prestacién de los servicios adicionales a
que hace referencia la letra anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria
legal y en relacién con el régimen de independencia o con
la normativa reguladora de auditoria.

9. Informar, con carécter previo, al consejo de administracion
sobre todas las materias previstas en la Ley, los estatutos
sociales y en el reglamento del consejo y en particular,

sobre:

I. La informacién financiera que la sociedad deba hacer
ptblica periddicamente,

il. La creacidn o adquisicion de participaciones en
entidades de propésito especial o domiciliadas en
paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales y

iii. Las operaciones con partes vinculadas.

ARTICULO 29°.- FACULTADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

29.1 Corresponden al Consejo de Administracion las mas amplias y completas
atribuciones de organizacién, direccion, gestion y administracién para el

desarrollo del objeto social,

i
Y sin que ello pueda entenderse como una limitacién de las atribuciones que,
con caracter general, se le reconocen en el péarrafo anterior, el Consejo de
Administracion esta facultado especialmente, en el correcto desarrollo del

objeto social, para:

19



6772021

AL, EXCLUER PO HAGNTOR SALES

Celebrar y realizar con arreglo a las estipulaciones o pactos que
libremente acepte o imponga, toda clase de contratos,
convenios y operaciones concernientes o relacionados con las
diferentes modalidades del seguro y reaseguro de cualquier
género de riesgos y capitalizacion.

Establecer y  suprimir  Subdirecciones, Agencias o
Representaciones de la Sociedad en los puntos y con las

condiciones que estime convenientes.

Nombrar y separar todo el personal que considere necesario,

filando sus atribuciones, funciones y remuneracion.

En el ambito de las actividades descritas en el objete Social,
comprar, permutar, tomar en arriendo, aceptar préstamos,
hipotecas y pignoraciones; celebrar contratos de renta vitalicia,
vender, ceder, dar en arriendo, prestar, hipotecar, pignorar,
transigir, comprometer en arbitraje o amigable composicion,
gravar, afectar, cancelar, liquidar y de cualquier otro modo
adquirir, disponer y enajenar toda clase de bienes, derechos y

obligaciones.

Realizar toda clase de operaciones de giro, crédito y
disponibilidad de fondos cualquiera que sea la calidad con que
intervenga en dichas operaciones y la finalidad de las mismas,
abrir y cancelar cuentas cortientes y de crédito con las
dependencias, agencias, sucursales o central del Banco de
Espafia y otras entidades o establecimientos plblicos o privados
disponiendo en todo o en parte del saldo de las mismas,
constituir y retirar depdsitos de toda clase de bienes y para
todos los fines en el Banco de Espafia en Madrid, sus
sucursales, agencias o dependencias y en otros

establecimientos, entidades, corporaciones, Organismos u

20

GF3724106



Oficinas del Estado, la Provincia y el Municipio, asi como en la

Caja General de Depésitos.

Ejercitar los derechos y acciones y oponer las excepciones de
todas clases que correspondan a la Sociedad interponiendo y
formalizando, en representacién de la misma, las demandas,
contestaciones, recursos y escritos que sean procedentes ante
los Tribunales, Autoridades, Organismos y Oficinas de cualquier
clase, grado vy jurisdiccion, siguiendo los procedimientos
respectivos por todos sus tramites e incidencias hasta la
obtencién de una resolucién firme y definitiva y pudiendo desistir
de ellos en todo momento.

Constituir, modificar y extinguir Sociedades, aportando dinero,
bienes muebles o inmuebles, aprobando Estatutos, suscribiendo
acciones o participaciones, nhombrando, aceptando y ejerciendo
cargos. Concertar, desempefiar y rescindir uniones,
agrupaciones y contratos de cooperacidn de empresas o
negocios. Todo ello de conformidad con ia legislacion vigente.

Formalizar y otorgar, con arreglo a las condiciones y clausulas
que estime convenientes, los contfratos, convenios vy
documentos de todas clases que requiera el uso y ejercicio de
las facultades y atribuciones que en este articulo se le

reconocen,

Delegar o sustituir en todo o en parte, conforme a las
disposiciones legales vigentes, todas y cada una de las
facultades y atribuciones especificadas en los parrafos
anteriores de este articulo en la persona o personas que tengan
por conhveniente, asi como oforgar toda clase de poderes
generales o especiales, con o sin facultad de sustitucién v

revocarlos.
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10. Acordar el pago de dividendos parciales a los accionistas a

cuehta de beneficios obtenidos.

11, Proponer a la Junta General la distribucion definitiva de los
beneficios sociales de acuerdo con lo dispuesto en estos
Estatutos, y cuanto considere conveniente a los intereses de la
Sociedad.

12, Lo demas que expresamente se le atribuya en cualesquiera

otros articulos de estos Estatutos.

En especial, el Consejo de Administracion facilitara a la Sociedad Matriz
del Grupo Generali todos los datos e informaciones gue ésta le solicite
sobre la implantacion de las instrucciones a que se refiere el parrafo
segundo del articulo 1 de los estatutos.

29.2. Materias y facultades expresamente reservadas al Consejo de

Administraciéon.

Ademas de las facultades indelegables segun ley, son facultades indelegables
del Consejo de Administracion -que le guedan reservadas al mismo y que se
obliga a ejercerlas directamente sin que, por tanto, puedan ser objeto de

delegacion- las facultades y materias de decisién que a continuacion se

establecen:

1. Aprobar la esfructura organizativa de la Sociedad y el
establecimiento de los posibles comités internos o Comisiones
dentro del Consejo de Administracion.

2. Definir y aprobar el Sistema de Control Interno y el marco de
Gestion de Riesgos.

3. Otorgar, modificar y revocar las facultades delegadas y los

poderes otorgados a los miembros del Consgjo de

Administracion,
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Aprobar las Politicas de remuneracién a favor de los empleados
y de los miembros de los érganos sociales, incluyendo los
planes de remuneracion basados en instrumentos financieros.
Nombrar y revocar o despedir a los miembros de la Alta
direccion de la Compafiia que dependen directa y
jerarquicamente del Consejero-Delegado, asi como a los Jefes
de las Funciones de Control aprobando su remuneracion
correspondiente.

Aprobar la Estrategia de Distribucion de Activos.

Aprobar la externalizacion y/o subcontratacion de las funciones
criticas y/o actividades criticas o importantes de |a Sociedad,
incluyendo la gestion de bienes inmuebles y/o cartera de
valores, incluyendo los términos vy las condiciones generales de
los contratos de subcontratacion,

Aprobar las operaciones infra-grupo, cuando se realicen en
condiciones diferentes a las estandar de mercado.

Formular y aprobar las propuestas de los Estados Financieros y
demas Cuentas para su aprobaciéon por el organo social
competente; asi como, la propuesta de aplicacion de los
resuitados y la distribucién de cualesquiera dividendos a cuenta,
Aprobar cualquier acuerdo de accionistas de particular
importancia estratégica, asi como cualquier acuerdo que
establezca y/o modifique los términos y condiciones de inversiénh
y/o desinversion en cualquier sociedad participada por la
Compafifa y los derechos y obligaciones relevantes como
accionista, incluyendo las Opciones de Compra y Venta,

La apertura y cierre de sucursales u oficinas secundarias.

En relacion a las materias relativas a inversiones y salvo gue se
realicen bajo Contratos de Gestién de Activos:

12.1. Las operaciones de inversién y desinversion, compraventa de

participaciones sociales, de sociedades, o de divisiones o patrimonios o

actividades de sociedades, y activos de todo tipo, con un valor superior a

50 millones de euros si se utilizan activos libres (no sometidos a carga o

gravamen); y, en cualguier caso, cuando tengan un valor superior al 2%
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de la capitalizacion media de Assicurazioni Generali SpA en los ulfimos
sels meses,

12.2. Las operaciones relacionadas con fondos alternativos (fondos de
cobertura, fondos de infraestructura, capital privado) que tengan un valor
superior a 150 millones de euros.

12.3. Las operaciones relacionadas con acciones cotizadas que tengan
un valor superior a 100 millones de euros.

12.4. Las operaciones relacionadas con valores no cotizados (acciones,
patrimonio, deuda, capital o deuda intermedia) que tengan un valor
superior a 50 millones de euros.

12.5. Las operacio'nes relacionadas con la inversion y desinversion en
inmuebles, incluyendo la inversion y desinversion en fondos vy
propiedades, la compra y venta de derechos reales, la concesion de
licencias o derechos de uso reales, e hipotecas que tengan un valor
superior a 25 mitlones de euros,

13. Las operaciones de fusién o escisién cuando el valor total de los
activos fusionados o escindidos sea igual o superior a 16 millones de
euros.

14. El suministro de bienes y servicios, cuando el valor de los bienes o
servicios sea superior o igual a 5 millones de euros.

15. Los acuerdos de cooperacion para el gjercicio y desarrollo de la
actividad de la Sociedad, incluyendo los acuerdos de bancaseguros,
cuyo valor sea superior o igual a 15 millones de euros.

16. La emision de instrumentos financieros, cuando el valor de la
operacion sea superior o igual a 5 millones de euros.

17. La concesion de préstamos, la ejecucion como prestatario de
contratos de préstamo y garantias que no pertenezcan a una actividad
aseguradora), u operaciones similares, con un valor superior o igual a 5
millones de euros.

18. Los acuerdos de transaccién, judiciales o extrajudiciales, con un

valor superior o igual a 5 millones de euros.
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ARTICUL O 30°.- CONVOCATORIA Y REUNIONES DEL CONSEJO.

El Consejo de Administracién se reunira, convocado por su Presidente o el que
haga sus veces, siempre que lo estime conveniente en interés de la Sociedad
¥, en todo caso, con fa periodicidad que establezca la normativa vigente,

Los Consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del
Consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en
la Jocalidad donde radique el domicilio social si, previa peticion al Presidente,
éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un
mes.

Las convocatorias se realizaran, por carta, telegrama, telefax, correo
electronico o cualquier otro medio digital, por el Secretario con una antelacién
minima de cuatro (4) dias, celebrandose la reunion en el domicilio social o en

el lugar que designhe fa convocatoria

El Consejo de Administracién podra celebrarse asimismo en varios lugares
conectados por sistemas de audioconferencia, videoconferencia u otros medios
de comunicacién a distancia segtn vaya avanzando el estado de |a técnica,
que permitan el reconocimiento e identificacién de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentes independientemente del lugar
en que se encuentren, asi como la intervencion, emisién y sentido del voto,
todo ello en tiempo real. Los asistentes a cualquiera de los lugares se
consideraran, a todos los efectos relativos al Consejo de Administracién, como
asistentes a la misma y Unica reunién. La sesién se entendera celebrada en el
lugar gue designe la convocatoria.

En cualquier momento y lugar en que se encuentren, presentes o debidamente
representados, la totalidad de los Consejeros de la Sociedad y los concurrentes
acepten por unanimidad la celebracion del Consejo y el Orden del Dia del
mismo, podran ser fomados toda clase de acuerdos que seran validos y
obligatorios, aun cuando se hubiera convocado la sesién con arreglo a las
prescripciones de estos Estatutos,
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ARTICULQ 31°.- CONSTITUCION, DELIBERACION Y ADOPCION DE
ACUERDOS,
1. Para que el Consejo quede validamente constituido sera preciso

gue concurran a la sesion, presentes o representados, la mitad

mas uno de sus componentes.

2. Los Consejeros podrén hacerse representar por ofro Consejero,
mediante carta, telegrama, correo electronico o cualquier otro
medio digital dirigido al Presidente, pudiendo un mismo
Consejero ostentar varias delegaciones.

3. Ei Presidente del Consejo de Administracion dirigira las
deliberaciones concedera el uso de la palabra y resolvera sobre

las incidencias que se produzcan.

4. lL.os acuerdos del Consejo de Administracion se adoptaran por
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion,
presentes o representados, salvo que la Ley o estos Estatutos
exijan una mayoria superior. En caso de empate decidira el voto

del Presidente, siendo este voto de calidad intransferible.

5, lLLas votaciones se podran realizar por escrito, sin necesidad de
sesion, cuando ningun Consejero se oponga a este

procedimiento.

ARTICULO 32.- PERCEPCIONES

El cargo de Consejero sera compatible con cualquier otra funcion o actividad,
en el seno del Consejo o de la Sociedad y, en este caso, podra percibir una
remuneracion por ellas.
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Los miembros del Consejo de Administracién percibiran dietas que fijara
anualmente la Junta General de Accionistas, y correspondera al Consejo de

Administracién ia distribucién de las mismas entre sus rmiembros.

TITULO IV
EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES
Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

ARTICULO 33.- EJERCICIO SOCIAL.

El ejercicio social comienza el dfa primero de enero y termina el treinta y uno
de diciembre del mismo afio.

ARTICULO 34.- DOCUMENTOS.

Dentro de los tres meses siguientes al cierre del sjercicio social, el Consegjo de
Administracion, de acuerdo con lo que determine la legislacion vigente, debera
formular las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta de aplicacion
de resultados, asi como, en su caso, las cuentas y el informe de gestion
consolidados, cuyos documentos, junto con el informe de los Auditores de
Cuentas, serdn sometidos a la consideracion de la Junta General de

Accionistas.

ARTICULO 35.- APLICACION DEL RESULTADO Y DISTRIBUCION DE
DIVIDENDOS

La Junta General de Accionistas acordara sobre la aplicacion del resultado yla
distribucion de dividendos, asi como cualesquiera otra forma de distribucion o
reparto de fondos propios, en la forma y modo que establezcan la Ley de
Sociedades de Capital, los Estatutos Sociales y demas normativa aplicable por
razon de su objeto social, debiendo cumplir en todo momento el requisito de
capital de solvencia que deba mantener la sociedad.
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ARTICULO 36.- CANTIDADES A CUENTA DEL DIVIDENDO.

La Junta General o el Consejo de Administraciéon podran acordar Ia distribucion
entre los accionistas de cantidades a cuenta de los dividendos en la forma y

condiciones establecidos por la Ley.

TITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 37.- DISOLUCION

La Sociedad se disolverd por las causas determinadas por la legislacién
mercantil y la normativa especifica de seguros.

ARTICULGC 38.- LIQUIDACION
Una vez disuelta la Sociedad se observaran las reglas de liquidacién
contenidas en la legislacion mercantil y la hormativa especifica de seguros

aphcabile.

Octubre de 2021
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REGISTRO MERCANTIL DE MADRID PAGINA: 1
LISTADO DE ACTOS INSCRITOS

(Entrada 184.012,0/2021)

P DE LA CASTELLANA, 44
280406 MADRID

GENERALI ESPARA SA DE SEGUROS Y REASEGUROS - A28007268

iculo de los estatutos
At Modificacion de los articulos 17°, 25°, 27°, 28°%is, 2g° 30° y 31° de los Estatutos

sociales.

Articulo de los estatutos _
Refundicion de los Estatutos sociales.

Nombramiento de miembro de érgano adm.
Sujeto Nombrado : FERNANDEZ RAMOS OCA ROSARIO AMELIA

Cargo o Funcién : Consejero o
Fec?ig de nombramiento: 22/10/2021 - Fecha de terminacion (**) : 2211012026

NIF/CI\F: 46333137M

Datos Registrales: N ‘
Tomo: 40617 , Libro: 0, Folio: g5, Seccion: 8, Hoja : M 54202

Inscripcion o anotacion : 1567 Afio Pre.: 2021

importe de publicacion en BORWME : 58,52

mmnmmmmmmmmammmmmdmuzw arﬂcu%nZS(mcﬁﬁcac&fmdemfes)delamden

det Ministetio de Justicia da 30 de ditiembre de 1983,

A las efectos de a Ley Qvganica 372018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitates (en adelante LOPDGOD), queda informado:

Las datos personales expresados en fa piesenie sollcitud y en los documenlos presentados serén obieto de Iratamiento e incorporados a tos Libros ¥ archivos def Registio, cuyo responsable es el Registrador,
siendo el uso y lin del tralamiento os recogidos y previstos exprasameante en 1a normativa registzal, fa cuad sirve de base legitimadora de este bralamiento.

La informacion en ellos conlenida s6lo sera ratada en los supuesios previstos legalmente, o con objelo de satislacer v lacilitar las soliciludes de publicidad lormal gue se formulen de acuerde con fa normativa
regislral, asf como para facturar los sarvicios solicitados.

El periade de conservacion de los dalos se delerminara de acuerdo a fos criterios establecidos en dicha novmativa registral, 1eseluciones de la Direcclon General de tos Reglstias y del Molatiado e instricciones
colegiales, En el caso de la facturacién, los periados de ratencion se determinaran de acusrdo a la normativa fiscal y rdbularia aplicable. En todo case, ef Registro podra conservar 103 dalos por Un Hempe
superior a los indicados conlorme a dichos crilerios nermalivas en aquellos supuestos en que sea necesario por la existencia de responsabiiidades derivadas de la prestacion sarviclo.

£n cuanto resulle compatible son fa normaliva especilica y aplicable al Registro, se reconoce a tos interesados los derechos doe acceso, rectificacion, supresion, oposicion, imitacidn y porlabifidad establacldos
en la LOPDGDD, pudiendo sjercitarlos dirigiendo wn esciito a la direccion del Registro, De! mismo modo, ef usuaro podra reclamar ante la Agencia Espafiola de Proleccion de Datos (AEPD): wywneragiuhes.
Sin peijuicio de ello, ef interesado podra ponerse en contacto con et delegado de prolacclsn de datos del Reglslro, dirigiende un escrito & la direcelon dpa@corpima.ss

La ablencian y lratamienio de sus datos, en fa forma indicada, es condicion imprascindlble para la prestacion de fos serviclos,






REGISTRO MERCANTIL DE MADRID
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28046 - MADRID

NOTA DE INSCRIPCION

La escritura numero 2021/5584, del dia diecisiete de noviembre de dos mil
veintiuno, autorizada por el notario GIL-ANTURANO VIZCAINO IGNACIQ, que
fue presentada el dia nueve de diciembre de dos mil veintiuno, con el numero
de entrada 1/2021/184012,0, diario 3187, asienio 885, ha sido inscrifa con
fecha quince de diciembre de dos mil veintiuno, en el tomo 40617, folio 95,
inscripcion 1567 con hoja M-54202, de la entidad GENERALI ESPANA SA DE
SEGUR«OS Y REASEGUROS.

Aplicada la Reduccion de los R.D.L. 6/1999, 6/2000 y 8/2010,y R.D. 161212011
BASE: SiN CUANTIA.

CIENTO SETENTA Y CINCO EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS
=wxex2:476 18 € mas IVA y suplidos, en su Caso.

Haciéndose constar expresamente la no inclusion de la personals nombradals
a que se refieren las inscripciones practicadas en este Registro en virtud de
este documento, en el indice Ceniralizado de incapacitados ni en el
REGISTRO PUBLICO CONCURSAL, conforme a lo dispuesto en el articulo
61 bis del Reglamento del Registro Mercantil.

Se certifica la autenticidad y la integridad del documenio que se inserta o
acompafia, con CSV/CSO, en el sentido de que el mismo es trasfado de su
original elecironico, consultado y verificado en la pagina web de la entidad
autorizante.

MADRID, a guince de diciembre de dos mit veintiuno.
El registrador,
JUAN SARMIENTO RAMOS
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A los efectos del Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2018, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respacta al tratamienio de datos personales y a fa libre circulacion de estos datos (en adelanie,
"RGPD"), queda informado:

- De conformidad con la instancia de presentacion, los datos personales expresados en la
misma y en los documentos presentados han sido y seran objeto de fratamiento e incorporados a los
Libros v archivos dal Registro, cuyo responsable es el Regisirador, siendo el uso v fin del iraiamiento
los recogidos y previstos expresamente en la normativa registral, 1a cual sirve de base legitimadora
de este fratamiento. La informacion en ellos contenida sélo sera tratada en los supuestos previstos
legalmente, o con objeto de satisfacer y facilitar las solicifudes de publicidad formal que se formulen
de acuerdo con la normativa registral,

- El periodo de conservacion de los datos se determinara de acuerdo a los criterios astablecidos an
ia legislacion registral, resoluciones de la Direccion General de Seguridad Juridica y Fe Plblica e
instrucciones colegiales. En el caso de la facturacion de servicios, dichos periodos de conservacion
se determinaran de acuerdo a la normativa fiscal y tributaria aplicable en cada momento. En todo
caso, el Registro podra conservar los datos pOr un tiempo superior a los indicados conforme a dichos
criterios normatives en aguellos supuestos en que sea necesario por la existencia de
responsabilidades derivadas de la presiacitn servicio.

- En cuanto resulte compatible con la normativa especifica y aplicable al Registro, se reconoce alos
inferesados los derechos de accaso, reclificacion, supresion, oposicion, limitacion y portabilidad
establecidos en ef RGPD citado, pudiendo sejercilatios dirigiendo un escrito a la direccidn del
Registro. Del mismo modo, el usuario podra reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (AEPD): www.agpd.es. Sin perjuicio de ello, el interesado podra ponerse en contacto con el
delegado de proteccidn de datos del Registro, dirigiendo un escrito a la direccion dpo@corpme.es
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Este documento ha sido firmado con firma electronica reconocida por JUAN
SARMIENTO RAMOS a dia 15/12/2021.

TR

(*) C.8.V.: 128065380176966720

Servicio Web de Verificacién: https:llwww.registradores.orglcsv

{(*) Cadigo Seguro de Verification: este cadigo penmite contrastar Ja autenticidad de la copia mediante el acceso
a los archivos electronicos del organo u organismo piblico emisor. Las coplas realizadas en soporte papel de
documentos plblicos emitidos por medios elecirdnicos y firmados elecirénicamente tendran Ja consideracion de
coplas auténiicas siempre que incluyan la impresion de un codigo generado elecironicamente u offos sistemas
de verificacion que permitan confrastar su autenticidad mediante el acceso a ios archivos elecironicos de)
organo u Orgapismo poblico emisor, {Art. 27.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de! Procedimiento
Adminisirativoe Comiin de Jas Adminisiraciones Piblicas. ).




